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EDITAL N° 005/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2022

O GOVERNO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com o art. 37, IX,
da Constituicdo Federal, e com o disposto na Lei Municipal n® 1.223, de 14 de janeiro de 2014,
TORNA PUBLICO, para o conhecimento de todos os interessados, a abertura de inscricoes para a
realizacao de Processo Seletivo Simplificado destinado a contratacao temporaria de servidores
publicos, bem como para a formacao de cadastro de reserva, com vistas ao provimento de Funcgoes
Puablicas, conforme disposto no Anexo II, deste Edital, a fim de atender as necessidades temporarias
de excepcional interesse publico decorrentes das caréncias existentes na Secretaria da Educacao.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regulado pelas normas do presente Edital e
realizado sob a supervisdo da Comissdo de Organizacdo do Processo Seletivo Simplificado,
constituida por Ato da Secretaria Municipal da Educacao, da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo
do Amarante.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado, de que trata o item 1.1 deste Edital, visa a contratacao
temporaria de servidores publicos, para ocupacdo de acordo com a necessidade excepcional, em
conformidade com o que dispde a Lei Municipal n° 1.223, de 14 de janeiro de 2014.

1.3. O Processo de que trata o item 1.1. deste Edital, destina-se a suprir caréncias temporarias,
sendo limitado ao atendimento de situacdes que ocasionem afastamentos em razao de:

. Licenca para Tratamento de Satde;

. Licenca Maternidade;

. Licenca Paternidade;

. Licenca para Servico Militar Obrigatorio;

. Licenca para Tratar de Interesse Particular;

1.3.6. Licenca para Atividades Politicas;

1.3.7. Licenca Prémio por Assiduidade;

1.3.8. Caréncias temporarias resultante do aumento de quadro de pessoal, decorrente da
implementacao de programas;

1.3.9. Outros afastamentos que ocasionem caréncia temporaria.
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1.4. A quantidade de vagas, carga horaria, vencimento basico e os requisitos, para provimento das
funcoes, ora ofertadas, sao as descritas no Anexo II, deste Edital;

2. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. Do total de vagas ofertadas, por funcéo, neste edital, o minimo de 5% (cinco por cento) sera
reservado para contratacdo de pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 2°
da Lei Federal n° 7.853/89 e art. 37, § 1° do Decreto Federal n° 3.298/99, observando-se a
compatibilidade da condicao especial do (a) candidato (a) com as atividades inerentes as atribuicoes
da funcao para a qual concorre.

2.2. Os (as) candidatos (as) com deficiéncia poderao se candidatar a todas as funcodes previstas neste
edital, desde que nao as impossibilite ao exercicio da funcao.

2.3. Caso a aplicacao desse percentual resulte em numero fracionado de 0,5 (cinco décimos) em
diante, este devera ser elevado até o numero inteiro subsequente.
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2.4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios estabelecidos
pelo Decreto n°® 3.298, de 20.12.1999 e suas alteracdes, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853, de
24/10/1989.

2.5. Os (as) candidatos (as) que desejarem concorrer as vagas reservadas para as pessoas com
deficiéncia deverdo, no ato de inscricdo, declarar essa condicdo e especificar sua deficiéncia.

2.6. Os (as) candidato (as) que se declararem pessoas com deficiéncia participardao do certame em
igualdade de condicdées com os demais candidatos (as), no que se refere aos critérios de aprovacao,
em conformidade ao que determina o art. 41, incisos I a IV, do Decreto n® 3.298/99 e suas alteracoes.

2.7. O (a) candidato (a) que néo declarar no ato de inscricdo o seu tipo de deficiéncia ficara impedido
de concorrer as vagas reservadas, porém disputara as de classificacao geral.

2.8. O (a) candidato (a) que nao for considerado pessoa com deficiéncia tera seu nome excluido da
lista de classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificacdo
para as vagas de concorréncia geral.

2.9. O (a) candidato (a) cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da
funcao sera desclassificado e excluido do certame.

2.10. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos (as), por reprovacdo no certame, serdo preenchidas pelos demais candidato (a)s da
concorréncia geral, observada a ordem de classificacéo.

2.11. Apés a contratacéo, o (a) candidato (a) ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a
reserva de vaga no certame para justificar a concessao de licenca.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricoes serao GRATUITAS e efetuadas entre os dias 01 e 02 de agosto de 2022 por meio
de Formulario (Anexo I), na sede da Secretaria da Educacéo, no horario das 8h as 11h e das 13h
as 16h, devendo os candidatos realiza-las por meio da entrega dos documentos solicitados abaixo:

. Ficha de Inscricao (Anexo I);

. 01 (uma) foto %;

. Carteira de Identidade;

. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

. Titulo de Eleitor e comprovante de voto da tltima votacao;

. Certificado de Reservista (sexo masculino);

. PIS/PASEP;

. Comprovante de endereco atualizado, em nome do (a) candidato (a) ou do endereco por ele (a)
informado (a);

3.1.9. Certidao de casamento, quando for o caso;

3.1.10. Curriculo Padronizado (Anexo V);

3.1.11. Diploma de conclusao do curso, objeto do Processo Seletivo. Na falta do Diploma, aceitar-se-
a fotocopia da certidao de conclusao de curso, devidamente assinada e carimbada pelo responsavel,
em papel timbrado da instituicéo;
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3.2. A inscricdo do (a) candidato (a) implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento, ainda
que atue mediante procurador.

3.3. Os documentos anexados no Formulario de Inscricao deverao estar em perfeitas condicoes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do (a) candidato (a) e deverao conter, obrigatoriamente,
filiacao, fotografia, data de nascimento e 6rgao expedidor.
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3.4. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo (Anexo I) sdo de inteira responsabilidade do (a)
candidato (a), cabendo a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado o direito de excluir
do certame aquele (a) que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como ao candidato
(a) que prestar informacodes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.5. A inscricao do (a) candidato (a) expressara sua integral adeséo a todas as regras que disciplinam
o presente processo seletivo.

3.6. Nao serdo aceitas incricdes realizadas fora do prazo estipulado no item 3.1. deste Edital.
3.7. Sao requisitos necessarios para a inscricao no Processo Seletivo Simplificado:

3.7.1. Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas
condicoes previstas no art. 12, inciso II, §1°, da Constituicao Federal,

3.7.2. Comprovacao de quitacdo com as obrigacoes eleitorais;

3.7.3. Comprovacao de quitacado com as obrigacdes militares (sexo masculino);

3.7.4. Ter, na data da convocacao para admisséo, idade minima de 18 anos;

3.7.5. Ter disponibilidade de carga horaria, conforme disposto no Anexo II, deste Edital;

3.8. O (a) candidato (a) NAO podera se inscrever para mais de 01 (uma) funcio;

3.9. Sera considerada apenas a 1* inscricdo pelo (a) candidato (a), observada ordem de recebimento
pela Comissao do Processo Seletivo.

3.10. O (a) candidato (a) com deficiéncia apresentara, anexada no ato de sua inscricao, fotocopia
autenticada do laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da classificacdo internacional de doencas, CID,
indicando, ainda, a existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o
exercicio da funcao para o qual pretende se candidatar.

3.11. O preenchimento do formulario de inscricdo devera ser realizado de caneta azul ou preta, sendo
as informacoes apresentadas de responsabilidade tnica e exclusiva do (a) candidato (a).

3.12. Constatada qualquer irregularidade, sera a inscricado anulada, bem como todos os atos dela
decorrentes, com a exclusao do (a) candidato (a) do processo seletivo simplificado;

3.13. Sao considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relacoes Exteriores e Policias Militares,
Carteira Nacional de Habilitacdo expedida na forma da Lei n°® 9.503/97, carteiras profissionais
expedidas por conselhos de classe que, por Lei Federal tem validade como documento de
identificacéao;

3.14. A inscricao do candidato (a) proceder-se-a através de:

3.14.1. Preenchimento da Ficha de Inscricéo, através de formulario (Anexo I), em todos os campos
solicitados, e devidamente apresentado no momento da inscricdo, sem emendas e/ou rasuras, €
colagem da foto % no respectivo formulario;

3.14.2. Submissao dos titulos pontuaveis para a analise de Curriculum Vitae, preenchido no ato da
inscricado, com a apresentacao futura dos documentos originais e suas respectivas copias, a fim de
serem conferidos e autenticados pela Comissao de Inscricdo do Processo de Selecao Publica, no dia
da entrevista;
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4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de que trata este Edital, sera realizado em DUAS
ETAPAS, com pontuacao total de 100 (cem) pontos, obedecendo a seguinte ordem:

4.1.1. ANALISE DE TITULOS: Analise da capacidade profissional, comprovada através da avaliacao
de Curriculum Padronizado (Anexo V), valendo 40 (dez) pontos, conforme disposto no Anexo III,
deste Edital,

4.1.2. ENTREVISTA (de carater eliminatério): Entrevista individual com o candidato (a), a fim de
verificar suas potencialidades, valendo 60 (sessenta) pontos.

5. DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

5.1. A analise do “Curriculum Vitae Padronizado” compreende a avaliacdo dos titulos apresentados
no ato da inscricao, que deverao compor curriculo padronizado, conforme modelo discriminado no
Anexo III, deste Edital, devendo ser entregues no dia da entrevista:

5.1.1. Originais e copias de todos os titulos;

5.1.2. Originais e copias dos comprovantes de experiéncia de trabalho na area de atuacéo.

5.2. A comprovacao da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuacao devera ser fornecida
através de:

5.2.1. Original e copia da carteira profissional, constando o inicio e o término da experiéncia de
trabalho, quando se tratar de empregado da iniciativa particular ou empregado da administracao
publica, devendo conter a assinatura do responsavel e o carimbo da instituicao.

5.2.2. Original e cépia da Declaracdo/Certidao do tempo de servico publico ou privado, emitida pela
unidade de Recursos Humanos do o6rgdo em que trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente a funcao desempenhada, com seus respectivos carimbos de autenticacao, assinatura
do responsavel e em papel timbrado.

5.3. Na hipétese de nao existir a unidade de Recursos Humanos de que trata o subitem 5.2.2, a
Certidao/Declaracao devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do
documento, obedecidos os critérios do referido subitem, deste edital.

5.4. O registro e a declaracao de experiéncia apresentada pelo (a) candidato (a) que nao identificar
claramente a correlacédo das atividades exercidas com a funcdo pretendida ndo sera considerada para
fins de pontuacao;

5.5. Os estagios e trabalhos voluntarios correlacionados a area da funcao publica a que o (a)
candidato (a) concorre NAO serao considerados para fins de comprovacao de experiéncia profissional.

5.6. Os certificados dos cursos exigidos para a avaliacao de titulos deverao, obrigatoriamente, conter
a carga horaria e contetdo programatico e serem expedidos por instituicdo oficial ou particular,
devidamente reconhecidos ou autorizados.

5.7. Os certificados expedidos por instituicbes que promovam cursos a distancia deverao
obrigatoriamente, conter a carga horaria e contetido programatico e serem expedidos por instituicao
oficial ou particular, devidamente reconhecidos ou autorizados.

5.8. Somente serdo aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente ou afim aquela em
que o (a) candidato (a) estiver inscrito para a selecdo publica até a data da inscricdo no processo
seletivo simplificado. Assim, titulos que venham a ser obtidos posteriormente a data da inscricao nao
serao considerados para fins de classificacdo no referido processo, regulado por este Edital.

5.9. Qualquer documento ou informacao falsa gera a eliminacdo do (a) candidato (a) do presente
processo seletivo, sem prejuizos de outras sancdes cabiveis.

5.10. Para o calculo da experiéncia profissional ndo é admitido computar tempo simultaneo.
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6. DA ENTREVISTA

6.1. A entrevista para cada funcao, sera realizada por profissionais das areas especificas, através de
instrumento proprio para esse fim, denominado ROTEIRO DE ENTREVISTA, com base nas
competéncias profissionais, a fim de uniformizar as perguntas, levando em conta os seguintes
fatores:

ITEM PONTUACAO

Conhecimento técnico e especifico da Funcao 12 Pontos
Determinac¢do/Autoconfianca 06 Pontos
Solucao de conflitos (Controle Emocional) 06 Pontos
Lideranca, Criatividade e Comunicabilidade 06 Pontos
Postura Profissional 06 Pontos
IAspiracdes, motivacdo para a funcdo em questao 12 Pontos
Planejamento/resultado 12 Pontos

TOTAL 60 pontos

7. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

7.1. O periodo de Inscricao GRATUITA dar-se-a entre os dias de 01 e 02 de agosto de 2022 por
meio de formulario de inscricao (Anexo I);

7.2. A analise e avaliacao dos curriculos dos candidatos serao realizadas obedecendo ao disposto no
item 5, deste Edital;

7.3. As entrevistas serdo realizadas nos dias 04 e 05 de agosto de 2022.

7.4. Os enderecos dos locais da entrevista serdo divulgados posteriormente com a lista de aprovados
para a presente etapa.

7.5. O resultado preliminar do processo seletivo simplificado sera divulgado no dia 09 de agosto de
2022, e a relacao sera afixada no flanelégrafo oficial da Secretaria Municipal da Educacédo de Sao
Goncalo do Amarante-CE, situada na Rua Menezes Pimentel, n® 72, Centro, Sdao Goncalo do
Amarante — Ce., CEP: 62.670-000 e em locais de amplo acesso publico, especialmente no site
www.saogoncalodoamarante.ce.gov.br;

7.6. Os recursos contra o resultado geral preliminar do processo seletivo deverdo ser interpostos a
Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo no dia posterior a divulgacdao do resultado geral
preliminar, no dia 10 de agosto de 2022, EXCLUSIVAMENTE na sede da Secretaria Municipal da
Educacao, conforme modelo contido no Anexo IV, deste Edital,

7.7. O resultado final do processo de selecdo publica, apoés decorrido o prazo de recursos, sera
divulgado no dia 12 de agosto de 2022, e a relacdo sera afixada no flanelografo oficial da Secretaria
Municipal da Educacao de Sao Gongalo do Amarante-CE, situada na Rua Menezes Pimentel, n°® 72,
Centro, Sao Goncalo do Amarante — Ce, CEP: 62.670-000 e em locais de amplo acesso publico,
especialmente no site www.saogoncalodoamarante.ce.gov.br;
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8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A classificacao final sera feita pelo somatorio dos pontos obtidos nas duas etapas, por area de
atuacdo, em ordem decrescente de pontos, de acordo com o desempenho obtido.

8.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessiva e ordinariamente, o
candidato (a):

8.2.1. Maior nimero de pontos na entrevista;

8.2.2. Maior nimero de pontos na avaliacdo curricular;

8.2.3. Tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia;

8.2.4. Maior nuiimero de filhos.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, no prazo definido nos item 7.6 deste
Edital, correspondente ao dia estabelecido no cronograma da respectiva fase do processo seletivo
simplificado, de forma presencial na sede da Secretaria Municipal da Educacdo, através de
formulario disponibilizado no Anexo IV, o qual devera ser direcionado a Comissao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado, de modo que a relacao contendo o resultado definitivo de cada fase
sera fixada no flanelégrafo oficial da Secretaria Municipal da Educacdo de Sao Gong¢alo do Amarante-
CE, situada na Rua Menezes Pimentel, n°® 72, Centro, Sao Gong¢alo do Amarante — Ce., CEP: 62.670-
000 e em locais de amplo acesso publico, especialmente no site
www.saogoncalodoamarante.ce.gov.br.

9.2. Os recursos interpostos pelos (as) candidato (as) serdo analisados e julgados pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, em conformidade com o disposto no item anterior,
deste Edital.

9.3. Nao serao avaliados recursos sem instrucao e fundamentacao. Desta forma, os recursos deverao
especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razdes pelas quais a pontuacao atribuida ao candidato (a)
esta incorreta.

9.4. Serao rejeitados, liminarmente, os recursos postados fora do prazo e os que nao contiverem
dados necessarios a identificacao do candidato (a).

9.5. Havendo alterac¢ao no resultado oficial do Processo Seletivo Simplificado, em razdo do julgamento
de recursos apresentados a Comissao, este devera ser republicado com as alteracdes que se fizerem
necessarias.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Apés a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria
Municipal da Educacao de Sao Gong¢alo do Amarante convocara os candidatos (as) classificados (das),
através de edital de convocacdo especifico, por ordem rigorosa de pontuacdo e classificacao final,
para entrega da documentacao necessaria.

10.2. A contratacao temporaria dar-se-a através de termo de contrato, assinado entre as duas partes,
pelo periodo correspondente a 01 (um) ano, contada a partir da data da homologacdo do Processo
Seletivo Simplificado, podendo ser prorrogada por igual periodo, em conformidade com as normas
contidas no Regime Juridico Unico e legislacdo pertinente a matéria.

10.3. O (a) candidato (a) percebera seus vencimentos em conformidade com o disposto na legislacao
vigente que trata da politica de Recursos Humanos do Municipio de Sao Gong¢alo do Amarante.
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11. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

11.1. Sao condicées para contratacdo, quando do ato convocatério, pelo MUNICIPIO DE SAO
GONCALO DO AMARANTE:

11.1.1. Ter obtido prévia aprovacao no processo seletivo de que trata o presente Edital;

11.1.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

11.1.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

11.1.4. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

11.1.5. Cumprir as determinacdes deste edital;

11.1.6. Nao acumular funcoes, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos;

11.1.7. Estar inscrito no respectivo conselho de classe profissional, quando a lei assim o exigir.

11.2. A convocacao para a contratacao se dara através de edital de convocacéo, a ser publicada no
flanelografo oficial da Secretaria Municipal da Educacdo, bem como por meio do acesso ao site
www.saogoncalodoamarante.ce.gov.br, sendo o (a) candidato (a) o tUnico responsavel pela
observancia a publicidade realizada em conformidade com este item.

11.3. Os (as) candidato (as) selecionados (as), quando convocados (as), deverdo comparecer a
Secretaria Municipal da Educacao, munidos dos documentos originais abaixo:

11.3.1. Carteira de Identidade;

11.3.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

11.3.3. Titulo de Eleitor e comprovante de voto da tultima votacao;

11.3.4. Certificado de Reservista (sexo masculino);

11.3.5. PIS/PASEP;

11.3.6. Comprovante de endereco atualizado, em nome do (a) candidato (a) ou do endereco por ele
(a) informado (a);

11.3.7. Diploma de conclusdo do curso, objeto do Processo Seletivo. Na falta do Diploma, aceitar-se-
a fotocopia da certidao de conclusao de curso, devidamente assinada e carimbada pelo responsavel,
em papel timbrado da instituicéo;

11.3.8. Certidao de casamento, quando for o caso;

11.3.9. 1 (uma) foto %;

11.3.10. Comprovante de conta bancaria aberta no Banco do Brasil.

11.4. A contratacao sera feita em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 1.223, de 14 de
janeiro de 2014 e demais legislacdo pertinente a matéria.

11.5. As contratacoes serao rescindidas a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico
ou quando verificada inexatiddo ou irregularidade nas informacoes prestadas durante o Processo
Seletivo Simplificado, bem como pela constatacdo de falta funcional, auséncia de idoneidade moral,
assiduidade, disciplina, eficiéncia ou inaptidao para o exercicio da funcao, ou, ainda, quando
cessadas as razoes que lhe deram origem.

11.6. Correrao por conta do (a) candidato (a) as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e
hospedagens durante o Processo Seletivo Simplificado ou em virtude de eventual contratacao.

11.7. Fica a cargo dos (das) contratados (as) os custos inerentes ao deslocamento dentro ou fora do
Municipio de Sao Gongalo do Amarante, em virtude da necessidade do servico.

11.8. Os (as) candidato (as) classificados no Processo Seletivo Simplificado, de que trata este Edital,
serao regidos pela Lei Complementar n°® 001, de 29 de abril de 1993 e suas alteracdes posteriores.

11.9. A lotacédo dos (as) candidato (as) aprovados no Processo Seletivo Simplificado dar-se-a pela
ordem de classificacéo, ficando a cargo da Secretaria Municipal da Educacédo a definicdo do referido
processo de lotacao.
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12. DA CARGA HORARIA

12.1. A carga horaria do (a) servidor (a) contratado (a) € a disposta no Anexo II, deste Edital, podendo
a Administracdo, em virtude da conveniéncia e necessidade do servico publico, ampliar a carga
horaria do (a) servidor (a) contratado (a) até o limite maximo de 40h/s (quarentas horas semanais),
havendo, contudo, a exigéncia da motivacdo pela Secretaria contratante de que ha a necessidade da
referida ampliacdo, sob pena de prejuizos irreparaveis a continuidade do servico publico.

12.2. Caso o (a) candidato (a) classificado (a) seja servidor (a) efetivo (a) do Municipio de Sdo Gongalo
do Amarante ou pertencente ao quadro funcional em outro municipio, devera, obrigatoriamente,
obedecer a compatibilidade de horario, de acordo com a carga horaria em que esta sendo lotado pelo
Municipio de Sao Gongcalo do Amarante, ficando seu chamamento condicionado ao disposto no art.
37, inciso XVI, da Constituicao Federal.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

13.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a contar da data de homologacéo do referido processo.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

14.1. A inscricao do (a) candidato (a) implicara na aceitacao das normas do presente processo seletivo
contida neste edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.

14.2. Nenhum (a) candidato (a) podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer
outra norma e comunicado posterior regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-se
de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

14.3. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado do Ceara.

14.4. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado e afixado no Flanelografo
oficial da Secretaria Municipal da Educacéao e publicado no site
www.saogoncalodoamarante.ce.gov.br e em locais de amplo acesso publico, no qual constardao duas
relacoes de candidatos (as) classificados (as) em ordem crescente de classificacdo, contendo a ordem,
o nome do (a) candidato (a) e a pontuacdo. A primeira conterd apenas os (as) candidatos (as)
classificados como pessoas com deficiéncia e a segunda contera os classificados em ampla
concorréncia.

14.5. O Municipio de Sdao Goncalo do Amarante reserva-se ao direito de proceder as contratacdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, até o namero de vagas autorizadas,
no periodo de validade do processo seletivo.

14.6. O (a) candidato (a) sera convocado para contratacdo pela Secretaria Municipal da Educacao,
devendo atender a convocacdo, apresentando todos os documentos exigidos no item 11.3, deste
edital, para contratacdo, no prazo do Edital de Convocacdo, sob pena de ser considerado (a)
desistente, sendo automaticamente excluido (a) do processo seletivo simplificado.

14.7. A lista de classificacao divulgada apenas em carater preliminar, ndo implica em documento
comprobatério de classificacdo ou aprovacdo no presente processo seletivo simplificado, assim como
nao valera como comprovacao de classificacdo no processo seletivo simplificado.

14.8. O (a) candidato (a) devera manter atualizado principalmente seu ntmero de telefone, e-mail, e
endereco domiciliar, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao
atualizacdo ou evento alheio ao municipio que prejudique ou inviabilize a comunicacéo.

14.9. O (a) candidato (a) sera responsavel por todas as informacodes e declaracoes prestadas.
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14.10. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidao nas informacdes, falsidade nas declaracoes
ou quaisquer irregularidades nos documentos, o (a) candidato (a) sera eliminado (a) do processo
seletivo, sem prejuizo das sancoes penais cabiveis.

14.11. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Procuradoria Geral do Municipio de Séao
Goncalo do Amarante, conjuntamente com a Comissdo de Organizacdo do Processo Seletivo

Simplificado.

Sao Gongalo do amarante (CE), em 28 de julho de 2022.

FRANCISCO FABIO PEREIRA OLIVEIRA
SECRETARIO EXECUTIVO DE EDUCACAO
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ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO
A QUE SE REFERE O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

CARGO / FUNCAO:

ESCOLA / REGIAO:

DADOS PESSOAIS

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

NOME SOCIAL: DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO: NUMERO: COMPLEMENTO:

CIDADE: BAIRRO: CEP:

E-MAIL: SEXO: TELEFONE:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

DOCUMENTACAO

CPF:

RG: ORGAO EXPEDITOR: DATA DE EMISSAO:
RESERVISTA: CSM: ESTADO:

CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA? EM CASO DE RESPOSTA AFIRMATIVA, QUAL?

DECLARO que este pedido contém informagdes completas e exatas, que aceito os critérios de selecao estabelecidos no Edital n® 005/2022
adotados pela Secretaria Municipal de Sao Gongalo do Amarante, comprometendo-me a cumprir seus regulamentos.

Séao Gongalo do Amarante, de de 2022

Assinatura do(a) candidato(a)

VIA DO(A) CANDIDATO(A)

Declaro que recebi do (a) candidato (a) identificado (a) abaixo os itens necessarios para sua inscricio no PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO N° 005/2022, conforme regulamento.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A) ASSINATURA DO RESPONSAVEL DA SME
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ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO
A QUE SE REFERE O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

DISTRIBUICAO DAS AREAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO E REQUISITOS REFERENTE AO EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 005/2022

PROFESSORES PARA CARENCIAS TEMPORARIAS*

FUNCAO AREA REQUISITOS VENCIMENTO | CARGA HORARIA
PROFESSORES DOS
ANOS INICIAIS EJA - Educacao de Jovens | Graduacao em Pedagogia ou 20h
DO ENSINO e Adultos outra Licenciatura;
FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa

Matematica

Ciéncias

Educacao Fisica bico Municinal
PROFESSORES DOS 1so Municipa

ANOS FINAIS
DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Graduacao em Licenciatura
Geografia em area especifica, de acordo 20h ou 40h
com o componente curricular;

Historia

Arte

Ensino Religioso

Lingua Inglesa

*CADASTRO DE RESERVAS.
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ANEXO III

A QUE SE REFERE O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

FORMULARIO PADRONIZADO DA ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

, portador do CPF de n°

, candidato (a) a funcao de

K

reconhece que é de sua exclusiva responsabilidade o teor das informacodes apresentadas e que a

documentacao a seguir relacionadas sao verdadeiras e validas na forma da lei.

= = VALOR | VALOR
CERTIFICACAO DESCRICAO MAXIMO | OBTIDO
Doutorado em Educacao. Max.m}o de Ql (um) d1ploma~1 ou 8,0
certidao oficial ou declaracéo.
Mestrado em Educacéao. Magln}o de Ql (um) d1plom? ou 7,0
certidao oficial ou declaracéo.
Curso de Especializacdo na area
de Educacao com carga horaria Maximo de 01 (um) certificado ou
minima de 360h/a (trezentos e certidao oficial ou declaracéo. 5,0
sessenta horas/aula).
Curso de Formacao Continuada Maximo de 04 (quatro) certificados,
na area de Educacao (carga 02 (dois) pontos para cada 8.0
horaria minima de 80 h/a). certificado. ’
Tempo de experiéncia p1:of1ss1ona1 4,0 (um) ponto para cada ano, 12
como Professor na fungao (doze) meses, limitada a 3 anos de
escolhida pelo candidato U 12,0
: . - experiéncia.

no ato da inscricao.

TOTAL 40,0
Observacoes:

Avaliador
Sao Gongalo do Amarante, de de 2022.
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ANEXO IV
A QUE SE REFERE O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

Nome do(a) Candidato(a):

Cargo / Funcao:

RG: CPF:

JUSTIFICATIVA DO(A) CANDIDATO(A)

Local e Data:

de de 2022

Assinatura do(a) Candidato(a)

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante — Estado do Ceara Rua lvete Alcantara, n° 120 — CEP: 62.670-000 S&o
Gongalo do Amarante — CE Fone/Fax: (85) 3315-4100 — CNPJ n°® 07.533.656/0001-19 — CGF 06.920.237-0
E-mail: prefeituramunicipal@pmsga.com.br — Site: http://www.saogoncalodoamarante.ce.gov.br/



http://www.saogoncalodoamarante.ce.gov.br/

PREFEITURA DE SME

Bfe s 58 SAO GONQALO Secretaria da
&= DO AMARANTE | Educacdo

.
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

{\\\\\
s

ANEXO V
A QUE SE REFERE O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, )
candidato (a), apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacoese que os titulos, declaracdes e documentos a seguir relacionados sao verdadeiros e validos
na forma da Lei, que compdem este Curriculo Padronizado, para fins de atribuicao de pontos através da
analise curricular pela banca examinadora, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1. Habilitacao necessaria na funcao:

CURSO:

1.1

1.2

1.3

1.4

OBS: O candidato poderd apresentar a DECLARACAO ou CERTIDAO de Colacdo de Grau.

2. Curso de Capacitacao correlato a area e ao cargo pretendido, com carga horaria minima de 80
(oitenta) horas, limitado a 4 (quatro) cursos:

NOME DO CURSO:

2.1

2.2

2.3

2.4

3. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcao docente em sala de aula, minimo de 1 (um) ano
e limitado a 03 (trés) anos:

Nome da Instituicao:
3.1
3.2
3.3

Sao Goncalo do Amarante, de de 2022.

Assinatura do Candidato

Recebido e Conferido por

(Nome do técnico responsavel pelo recebimento deste documento)
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